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ART. 1 — (Denominazione e sede)

1. E' costituita, nel rispetto del Codice Civile, della Legge 383/2000 e della normativa in
materia, I'associazione di promozione sociale denominata:

<< Lisabilita>> con sede Dorsoduro 3346 nel Comune di Venezia (VE).

Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma ['obbligo di
comunicazione agli uffici competenti.

ART. 2 - (Finalita)

1. L'associazione & apartitica, non ha scopo di lucro e svolge attivita di promozione e utilita
sociale.
2. Le finalita che si propone sono in particolare:

Sensibilizzare alle disabilita attraverso progetti di inclusione rivolti a pubblici e privati.
Promuovere 'utilizzo della lingua dei segni italiana (LIS) e la modalita visivo-gestuale come
supporte alle disabilitd comunicative e non solo.

Favorire I'inclusione di soggetti con disabilita e/o Bisogni Educativi Speciali (BES) in ambito
scolastico ed educativo.

Creare una rete tra professionisti del settore con specializzazioni diverse.

Creare un punto di riferimento per pubblici e privati interessati.

Promuovere le figure professionali di interprete italiano-LIS, mediatore linguistico, educatore
linguistico e tecnico per la riabilitazione dei Disturbi Specifici dell’Apprendimento.

ART. 3 - (Soci)

Sono ammesse all’Associazione tutte le persone fisiche che ne condividono gli scopi e

accettano il presente statuto e I'eventuale regolamento interno. i

'organo competente a deliberare sulle domande di ammissione e il Consiglio Direttivo.

Il diniego va motivato. Il richiedente, nella domanda di ammissione dovra specificare le

proprie complete generalita impegnandosi a versare la quota associativa.

Ci sono 3 categorie di soci:

ordinari: sono coloro che versano la quota di iscrizione annualmente stabilita
~ dall’Assemblea,

sostenitori: sono coloro che oltre alla quota ordinaria, erogano contribuzioni volontarie

straordinarie,

benemeriti: sono persone nominate tali dall’Assemblea per meriti particolari acquisiti a

favore dell’ Associazione.

Non &€ ammessa la categoria dei soci temporanei. La quota associativa & intrasmissibile.

ART. 4 - (Diritti e doveri dei soci) %

| soci hanno diritto di eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi. % =
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Essi hanno diritto di essere informati sulle attivita dell’associazione e di essere rimborsati
per le spese effettiva mente sostenute nello svolgimento dell’attivita prestata.

| soci devono versare nei termini la quota sociale e rispettare il presente statuto e
I'eventuale regolamento interno.

Gli aderenti svolgeranno la propria attivita nell’associazione prevalentemente in modo
personale, volontario e gratuito, senza fini di lucro, anche indiretto, in régione delle
disponibilita personali.

ART. 5 - (Recesso ed esclusione del socio)

Il socio puo recedere dall’associazione mediante comunicazione scritta al Consiglio
direttivo.

Il socio che contravviene ai doveri stabiliti dallo statuto pud essere escluso
dall’Associazione.

L'esclusione e deliberata dall’Assemblea con voto segreto e dopo avere ascoltato le
giustificazioni dell’interessato. E' comunque ammesso ricorso al giudice ordinario.

ART. 6 - (Organi sociali)

Gli organi dell’associazione sono:

- Assemblea dei soci,

- Consiglio direttivo,

- Presidente.

Tutte le cariche sociali sono assunte a titolo gratuito.

ART. 7 - (Assemblea)

L’Assemblea & I'organo sovrano dell’associazione ed & composta da tutti i soci.

E’ convocata almeno una volta all’anno dal Presidente dell’associazione o da chi ne fa le
veci mediante avviso scritto da inviare almeno 10 giorni prima di quello fissato per
I’adunanza e contenente I'ordine del giorno dei lavori;

L’Assemblea € inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo dei soci o quando il
Consiglio direttivo lo ritiene necessario.

L’Assemblea puo essere ordinaria o straordinaria. E” straordinaria quella convocata per la
modifica dello statuto e lo scioglimento dell’associazione. E’ ordinaria in tutti gli altri casi.

ART. 8 - (Compiti del’Assemblea)

L'assemblea deve:

- approvare il rendiconto conto consuntivo e preventivo;

- fissare 'importo della quota sociale annuale;

- determinare le linee generali programmatiche dell’attivita dell'associazione;

- approvare |'eventuale regolamento interno; _

- deliberare in via definitiva sulle domande di nuove adesioni e sulla esclusione dei soci;

- eleggere il Presidente e il Consiglio Direttivo;

- deliberare su quant’altro demandatole per legge o per statuto, o sottoposto al suo
esame dal Consiglio direttivo.




ART. 9 - (Validita Assemblee)

. assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione se e presente la
maggioranza degli iscritti aventi diritto di voto; in seconda convocazione, da tenersi anche nello
stesso giorno, qualunque sia il numero dei presenti, in proprio o in delega.

. Non & ammessa piu di una delega per ciascun aderente.

 Le deliberazioni dell’assemblea ordinaria vengono prese a maggioranza dei presenti e
rappresent:ati per delega, sono espresse con voto palese tranne quelle riguardanti le persone e
la qualita delle persone (o quando I’Assemblea lo ritenga opportuno).

. l’assemblea straordinaria approva eventuali modifiche allo statuto con la presenza con la
presenza della meta piu uno dei soci e con decisione deliberata a maggioranza dei presenti;
scioglie I'associazione e ne devolve il patrimonio col voto favorevole di % dei soci.

ART. 10 - (Verbalizzazione)

Le discussioni e le deliberazioni dell’assemblea sono riassunte in un verbale redatto da un
componente dell’assemblea appositamente nominato e sottoscritto dal presidente.
Ogni socio ha diritto di consultare il verbale e di trarne copia.

ART. 11 - (Consiglio direttivo)

Il consiglio direttivo & composto da numero 3 membri eletti dall’assemblea tra i propri
componenti.

Il consiglio direttivo & validamente costituito quando e presente la maggioranza dei
componenti. (Nel caso in cui il consiglio direttivo fosse composto da soli tre membri, e
validamente costituito quando sono presenti tutti). Esso delibera a maggioranza dei
presenti.

Il Consiglio direttivo compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione non
espressamente demandati al’Assemblea; redige e presenta all’assemblea il rapporto
annuale sull’attivita dell’associazione, il rendiconto consuntivo e preventivo.

|l consiglio direttivo dura in carica per n. 4 anni e i suoi componenti possono essere rieletti
per n.3 mandati.

ART. 12 - (Presidente)
Il Presidente ha la legale rappresentanza dell’associazione, presiede il Consiglio direttivo e
I'assemblea; convoca 'assemblea dei soci e il Consiglio direttivo sia in caso di convocazioni
ordinarie che straordinarie.
ART. 13 - (Risorse economiche)
Le risorse economiche dell’associazione sono costituite da:

a. quote e contributi degli associati;
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b. eredita, donazioni e legati;
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ATTO COSTITUTIVO DI ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE
Denominata Lisabilita

L 'anno 20016 il mese di novembre il giorno 28 in Dorsoduro 3346 (Venezia), presso la sede

sociale in Dorsoduro 3346, Venezia presenti i signori:

1.

2.

CALDERONE Chiara nata a Palermo il 01/06/1990 e residente a Bologna in Via Urbana, 10- CF
(CLDCHRO0H41G273W)

DI FONZO Beatrice nata a Gioia del Colle (BA) il 14/01/1976 e residente a Venezia (VE) in Via
Giudecca 698, 30123 — CF (DFNBRC76A54E(038E) '

GIULIANO Beatrice nato a Mondovi (CN) il 7/03/1990 e residente a Venezia (VE) in Dorsoduro
3346, 30123 - CF (GLNBRC90C47F351R) .

QUARTANA Giulia nata a Bolzano (BZ) il 30/05/1990 e residente a Bolzano (BZ) in Via Mozart,
5 - CF (QRTGLISOE70A952U)

TOFFANO Elena.nata a Venezia (VE) il 2/04/1992 e residente a Venezia (VE) Cannaregio 4021,
3021 — TFFLNE92D42L736W

mediante quest'atto, convengono e stipulano quanto segue:

E' costituita tra i Signori di cui sopra I'Associazione di promozione sociale denominata “Lisabilita"
con le seguenti finalita:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

Sensibilizzare alle disabilita attraverso progetti di inclusione rivolti a pubblici e privati.
Promuovere l'utilizzo della lingua dei segni italiana (LIS) e la modalita visivo-gestuale come
supporto alle disabilita comunicative e non solo.

Favorire I'inclusione di soggetti con disabilita e/o Bisogni Educativi Speciali (BES) in ambito
scolastico ed educativo.

Creare una rete tra professionisti del settore con specializzazioni diverse.

Creare un punto di riferimento per pubblici e privati interessati.

Promuovere le figure professionali di interprete italiano-LIS, mediatore linguistico, educatore
linguistico e tecnico per la riabilitazione dei Disturbi Specifici dell’Apprendimento.

Descrizione programmi:

Progetti di inclusione, sensibilizzazione alle disabilita e di introduzione alla LIS.

Organizzazione di incontri informativi e/o percorsi formativi.

Consulenze specialistiche e programmazione di percorsi di supporto all'apprendimento.
Redazione di articoli e contributi letterari per la divulgazione delle esperienze e della ricerca
scientifica in ambito linguistico.

Oggetto sociale:

Ass. di Promozione Sociale LISabilita



L'associazione, per meglio adempiere alle diverse esigenze che, di volta in volta, il consiglio
direttivo e l'assemblea decideranno di soddisfare, potra:

- Organizzare incontri, eventi culturali e manifestazioni sportive per la raccolta di fondi.

- Acquistare e noleggiare attrezzature e materiali inerenti alle attivita svolte.

- Mettere a disposizione personale qualificato per le diverse attivita proposte.

- Integrarsi con altre organizzazioni perseguenti le stesse finalita.

- Usufruire di contributi e agevolazioni messi a disposizione dello Stato, Regioni, Province e
Comuni, nonché dai privati e da Enti Pubblici e privati, e dalle Comunita Europee.

- Gestire strumenti mediatici per la promozione dell’associazione e delle attivita,

- Servirsi di luoghi pubblici o privati che possano essere funzionali alle attivita socio-culturali e di
autopromozione scelte dall'associazione.

- Diffondersi a livello sovraregionale per creare una rete di riferimento nazionale che arricchisca
e promuova le finalita dell’associazione.

L'associazione € retta da un consiglio direttivo formato da 3 componenti che durano in carica 4
anni, L'azione dei soci e del consiglio direttivo viene svolta gratuitamente nel rispetto delle leggi
vigenti.

I soci fondatori di cui sopra nominano, seduta stante, il consiglio direttivo per il triennio 2016-
2019, che risulta cosi composto:

‘Di Fonzo Beatrice
Giuliano Beatrice
Quartana Giulia

A presidente viene eletta la Signora Quartana Giulia
A vicepresidente viene eletta la Signora Giuliano Beatrice
A segretario viene eletta la Signora Di Fonzo Beatrice

1l primo esercizio sociale chiudera il 31/12/2017.

E parte integrale del presente atto lo statuto - definito su 16 articoli di seguito specificati, steso su
5 fogli dattiloscritti.

Letto firmato e sottoscritto.
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